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• كلمات مضيئة.

إن الاهتمــام بالمــوارد البشــرية وتوفيــر مختلــف الوســائل 
وتنويــع  وإمكاناتهــا  طاقاتهــا  وتحفيــز  أدائهــا  لتطويــر 
قدراتهــا الإبداعيــة وتحســين كفاءاتهــا العلمية والعملية 
هــو أســاس التنميــة الحقيقيــة وحجــر الزاويــة فــي بنائهــا 
المتيــن القائــم علــى قواعــد راســخة ثابتــة إذ إن العنصــر 

ــات . ــي النهض ــارات وبان ــع الحض ــو صان ــري ه البش

من الخطاب السامي بمناسبة الإنعقاد السنوي لمجلس عمان 2008
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الموضوع                                                                                                                                                                                                                                                                            الصفحة
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• المقدمة:
 مــودل )Moodle(  هــو نظــام  مفتــوح المصــدر  ويعتبــر تطبيــق مجانــي يســتخدمه المطــورون لإنشــاء مواقــع تعلــم ذات محتــوى تفاعلــي 

وهــو :
. )Course Management System- CMS ( أحد  أنظمة إدارة المساقات  *

.)Learning Management System – LMS ( أحد أنظمة أدارة التعليم  *
.)Learning Content Management System LCMS ( أحد أنظمة إدارة محتويات التعليم  *

.) eLearning Platform( أحد منصات التعليم الالكتروني  *
وهــو ليــس وعــاء للمســاقات فقــط بــل وأيضــا يمكــن تطويــر أنشــطة تعليميــة عليــه و يســتعمل مــن قبــل جامعــات ، و كليــات و أعمــال 
تجاريــة بــل و يمكــن للمحاضــر أو المــدرب أن يســتعمله لإضافــة تقنيــة الويــب إلــى المســاقات بحيــث يتــم انتــاج برامــج تدريبيــة علــى الانترنــت 

و لدعــم برامــج التدريــب وجهــا لوجــه.

• نظرة عامة:
يعمــل هــذا النظــام بأكثــر مــن ٧٥ لغــة حــول العالــم ٬ ومــن بينهــا اللغــة العربيــة. ويســتخدم النظــام أكثــر مــن ٨٥ ألــف منظمــة عالميــة فــي 
١٩٦ دولــة مختلفــة٬ تقــوم بخدمــة أكثــر مــن ٧٠ مليــون طالــب، وأكثــر مــن 1,2 مليــون معلــم، عبــر أكثــر مــن ٨ ملاييــن مــادة علميــة فــي النظــام.
 Moodle ــام ــن لنظ ــث يمك ــي، حي ــل الإلكترون ــى العم ــدي إل ــل التقلي ــن العم ــة م ــات التعليمي ــل المنظم ــل عم ــام بتحوي ــوم النظ ويق
تســريع العمليــة التعليميــة  أو التدريبيــة وضمــان جودتهــا بشــكل كبيــر، وهــو ســهل الإســتخدام ســواء مــن قبِــل الإدارة أو الــكادر التعليمــي 

والتدريبــي وجميــع المســتفيدون مــن النظــام.
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• استخدام نظام المودل لموظفي وزارة التربية والتعليم:
• لــكل موظــف حســاب فــي نظــام التدريــب الإلكترونــي ) )moodle(  مــن خــال ربــط النظام  ببيانــات الموظفين بنظام البوابــة التعليمية 

بالوزارة.
برامجهــم  فــي  الموظفيــن  تســجيل  يتــم   •
التدريبيــة. الإحتياجــات  علــى  بنــاءً  التدريبيــة  
• لــكل برنامــج تدريبــي )  Course ( صفحــة 

موحــدة بيــن جميــع البرامــج التدريبيــة.
• المدرب مسؤول عن المحتوى التدريبي. 

فــي  شــخصية  صفحــة  موظــف  لــكل   •
نظــام المــودل تظهــر فيهــا برامجــه التدريبيــة  
واســتقبال  إرســال  خلالهــا  مــن  ويســتطيع 
نظــام  فــي  المســجلين  لجميــع  الرســائل 

المــودل.
فــي  الإعلانــات  كتابــة  للمــدرب  يمكــن   •
، فيجــب متابعــة  التدريبــي  البرنامــج  صفحــة 

باســتمرار.  الصفحــة 
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• المصطلحات:

لكل برنامج تدريبي  في المودل صفحة ويب موحدة على الموقع.
يضيــف المــدرب  لهــذه الصفحــة المحتــوى التعليمــي مــن محاضــرات وإعلانــات ومــادة علميــة  وغيرهــا ، 

ويقتصــر دخولهــا علــى مــدرب البرنامــج والمتدربيــن المســجلين فــي البرنامــج فقــط .

الكتلة في المودل هي المربعات التي تظهر في يمين ويسار صفحة المودل.
تقــدم الكتــل خدمــة مــن خدمــات النظــام أو تظهــر معلومــة مثــل كتلــة التنقــل ، التــي تحتــوي علــى روابــط 
لأجــزاء النظــام المختلفــة. وكتلــة التقويــم التــي توضــح الأحــداث المختلفــة مثــل يــوم تســليم المهمــة 

)الواجــب(.

اســم عــام لمجموعــة مــن الأدوات التــي يقدمهــا البرنامــج التدريبــي  فــي نظــام المــودل. فالنشــاط هــو 
مــا يقــوم بــه المتــدرب للتفاعــل مــع المــدرب  أو مــع زملائــه وفــي الغالــب يحصــل علــى درجــات مــن خلالهــا، 

مثــل المهمــات والواجبــات والاختبــارات والمنتديــات والــخ.

مجموعــة مــن العناصــر التــي يســتخدمها المــدرب  لدعــم العمليــة التدريبيــة وإثــراء المحتــوى التدريبــي 
للبرنامــج التدريبــي، مثــل ملفــات المحاضــرات أو رابــط إلكترونــي وغيرهــا. يقــوم المــدرب بإضافــة المصــادر

لصفحة البرنامج التدريبي  ويستطيع جميع المتدربين تحميلها من الموقع.
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• خطوات الدخول إلى النظام:                                
• شرح الصفحة الرئيسية للمودل والتنقل فيها:

https://certificate.moe.gov.om/Portal/Services/UserLogin.aspx :1- ادخل على البوابة التعليمية من خلال الرابط التالي

2-  الدخول  الى النظام باستخدام  باسمك باستخدام كلمتي المرور والمستخدم الخاصة بك.كا يوضحة شكل رقم )2(

شكل رقم )2(شكل رقم )1(
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3- الضغط على أيقونة  أعمالي  ومن ثم الضغط على تطبيقات خارجية كما هو موضح بالشكل رقم )3(

4- الضغط على أيقونة نظام التدريب الإلكتروني كما هو موضح بالشكل رقم )4(

شكل رقم )4( شكل رقم)3(
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شكل رقم )5( 

5- تظهر لك نافذة نظام التدريب الإلكتروني ومن خلالها تستطيع الوصول الى البرامج التدريبية 
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بعد تسجيل الدخول لنظام المودل ، ستظهر الصفحة التالية. انظر لشرح ما يمثله كل رقم في الجدول أسفل الصورة.
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يمكــن اختيــار اللغــة للنظــام ،  حيــث أن النظــام يدعــم  اللغــة العربيــة والإنجليزيــة. لاحــظ أن إعــدادات اللغــة 
لصفحــة البرنامــج التدريبــي  تخضــع لإعــدادات اختيــار المدرب.

من خلال هذا الرابط تستطيع اختيار المظهر أو اللون الذي يناسبك.

وتحتوي على دليل المتدرب والمدرب.

وقــد تــم تقســيمها إلــى برامــج اللغــة العربيــة والتــي بدورهــا تنقســم إلــى إداريــة وتربويــة وتقنيــة وتنميــة 
ذاتيــة ، وبرامــج اللغــة الإنجليزيــة.

إلــى  بالاضافــة  وترفيــه  وتســلية   ، والمقــالات  الكتــب  وبعــض  الإلكترونيــة  المســابقات  علــى  تحتــوي 
التعليميــة. الفيديــو  مقاطــع  مــن  مجموعــة 

يحتوى على البرامج المسجلة باستخدام نظام مؤتمرات الفيديو.

مصادر المعرفة

أ- شريط التنقل يحتوي على روابط لكل من:

ب- رابط صفحتك الشخصية.
ج- كتلة التقويم.

د- كتلة التنقل: تحتوي على روابط لصفحات المودل المختلفة.
هـ- روابط للبرامج التدريبية المسجلة لك.

 .Log Out و- تسجيل الخروج

1

2

3

4

5

6
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:Profile Page الصفحة الشخصية •
للوصول لصفحتك الشخصية ، اتبع الخطوة التالية:

- بعــد تســجيل الدخــول للنظــام مــن خــال البوابــة  يمكنــك الوصــول للصفحــة 
رابــط  علــى  الضغــط  أو   ، الشــخصية  صورتــك  علــى  الضغــط  عبــر  الشــخصية 

ــة: ــورة التالي ــه الص ــا توضح ــل كم ــريط التنق ــي ش ــخصي ف ــك الش ملف
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:Profile تعديل الصفحة الشخصية •
 لتعديل معلومات ملفك الشخصي ، اتبع الخطوات التالية:

. Administration  من كتلة الإعدادات Edit Profile  ”اختر رابط “حرر ملف سيرتك الذاتية -
- قــم بتعديــل المعلومــات فــي ســيرتك الذاتيــة ، ثــم اضغــط زر “تحديــث ســيرتك الذاتيــة”  Update Profile  أســفل الصفحــة لحفــظ 

التغييــرات.

ملاحظة:
- الحقــول التــي تحتوي 
لايمكــن    * رمــز   علــى 

تعديلهــا. 
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:Course Page  الإنتقال إلى صفحة البرنامج التدريبي •
للإنتقال إلى صفحة المقرر التدريبي ، اتبع الخطوات التالية:

-  قم بتسجيل الدخول للمودل باسم المستخدم والرقم السري الخاص بك.
- بعد تسجيل الدخول يمكنك الوصول لبرامجك التدريبية من عدة طرق:

أولًا: بعــد تســجيل الدخــول لمــودل ، ســتظهر قائمــة بالبرامــج التدريبيــة  فــي الصفحــة الأساســية ، قــم بالضغــط علــى رابــط البرامــج التدريبيــة، 
كمــا توضحــه الصــورة التالية:

ثانيــاً: مــن شــريط التنقــل فــي أعلــى الصفحــة  Navigation Bar اختــر قائمــة برامجــي التدريبيــة  My Courses ثم اختر أحــد البرامج التدريبية  
لتنتقــل إلى صفحته الأساســية.
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:Course Page  صفحة البرنامج التدريبي •
الشكل التالي يوضح الصفحة الرئيسية للبرامج التدريبية  انظر أسفل الشكل لتوضيح ما يمثله كل رقم.

مجموعة من الكتل Blocks تظُهر بعض المعلومات والأخبار عن البرامج التدريبية.

أقسام البرنامج التدريبي  مُصنف إلى أسابيع أو مواضيع، حيث يضُاف المحتوى التدريبي مثل ملفات
الفيديوهات  وأسئلة الواجبات ) المهمات ( وغيرها من الأنشطة والمصادر.

كتلة التنقل  )Navigation Block( تحتوي على روابط للتنقل في نظام المودل.
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• المصادر:
 يقُصــد بالمصــادر هــي الملفــات والعناصــر الموجهــة مــن المــدرب  لتعزيــز العمليــة التدريبيــة . لا يطلــب مــن المتــدرب المشــاركة بهــا ولا 

تدخــل ضمــن درجــات المتــدرب .
* تشمل المصادر في المودل:

كيفية تحميل ملفات المحاضرات:
 يمكنــك بعــد تســجيل الدخــول للنظــام واختيــار البرنامــج التدريبــي ، اســتعراض وتحميــل الملفــات التــي قام المــدرب  برفعها علــى الموقع.
الملفــات قــد تكــون خطــة البرنامــج التدريبــي  ،أو أهــداف البرنامــج التدريبــي ،أوالمحاضــرات و غيرهــا. يمكنــك التمييــز بيــن أنــواع مختلفــة مــن 

الملفــات عبــر الأيقونــات المختلفــة لــكل نوع.

تحميل الملف من صفحة  البرنامج التدريبي:
اتبع الخطوات التالية لتحميل ملف من الصفحة الرئيسية للمقرر الدراسي:

- تسجيل الدخول للنظام واختيار البرنامج التدريبي.
-  اختيار الملف بالضغط على الرابط.

الروابط الإلكترونية

Fileالملفات

Folder

URL

Book

المجلدات

الكتاب
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- ستظهر نافذة للتحميل ، اختر تحميل واختر المكان الذي تريد حفظ الملف به.

ملاحظة:
إذا فُتح الملف في صفحة جديدة بدلا من التحميل يمكنك تحميل الملف من المتصفح.
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:Firefox طريقة التحميل من متصفح فيرفوكس *

:Google Chrome طريقة التحميل من متصفح جوجل كروم *

 :Internet Explorer  طريقة التحميل من متصفح انترنت اكسبلور *
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• المجلد:
يحتــوي المجلــد علــى مجموعــة مــن الملفــات ، لاســتعراض محتويــات المجلــد قــم بالضغــط علــى رمــزه. ســتظهر محتويــات المجلــد مــن 
الملفــات فــي نفــس الصفحــة أو فــي صفحــة جديــدة حســب إعــدادت المــدرب. قــم بالضغــط علــى كل ملــف لاســتعراضه أو تحميلــه كمــا 

تــم توضيحــه مســبقاً. 
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• الروابط الإلكترونية:
يســتخدم الرابــط الإلكترونــي لمشــاركة المواقــع الالكترونيــة بيــن مدربــي البرنامــج التدريبــي  مــع المتدربيــن، قــم بالضغــط علــى الرابــط 

ليتــم فتــح الموقــع فــي صفحــة جديــدة. 

الرابط الإلكتروني في النظام

• النشاطات:
- يقُصــد بالأنشــطة فــي المــودل هــي العناصــر التــي يطُلــب مــن المتــدرب المشــاركة بهــا وفــي الغالــب يكــون لهــا وقــت محــدد يحصــل 

المتــدرب  علــى الدرجــات مــن خلالهــا و تسُــتخدم لتقييمــه.
الواجبــات  أو   المهمــات  وهــي  اســتخداماً  والأكثــر  الأنــواع  أهــم  الدليــل  هــذا  سيســتعرض   ، النشــاطات  مــن  مختلفــة  أنــواع  يوجــد   -

.)Assignment(
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:)Assignments المهمات ) الواجبات •
- عنــد إضافــة المهمــة ) الواجــب( مــن قبــل مــدرب البرنامــج التدريبــي  فــي صفحــة البرنامــج التدريبــي ، يتوجــب عليــك الإجابــة وإعــادة الإرســال 

كمــا توضحــه تعليمــات مــدرب المــادة .
- قد تكون الإجابة برفع ملف أو بالكتابة مباشرة في محرر النصوص أو بهما معا  اتبع تعليمات المدرب.

- الصورة التالية توضح كيف تظهر المهمة  Assignment  في صفحة البرنامج التدريبي.

المهمة ) الواجب( في صفحة البرنامج التدريبي

للإجابة على المهمة Assignment وإرسالها ، اتبع الخطوات التالية:
- قم بتسجيل دخول لنظام مودل.

- اختر البرنامج التدريبي من قائمة البرامج المسجلة لك.
- في صفحة البرنامج التدريبي ، قم باختيار رابط المهمة ) الواجب ( التي تريد إضافة إجابتك لها.

- بعــد الضغــط علــى رابــط المهمــة ) الواجــب Assignment ( ، ســتنتقل إلــى صفحــة جديــدة بهــا نــص الســؤال ومعلومــات عــن المهمــة 
تشــمل معلومــات عــن التقييــم ، ومتــى اخــر وقــت التســليم والوقــت المتبقــي ، قــم بقــراءة التعليمــات ثــم اضغــط علــى زر »أضــف تســليم« 

.) Add submission (
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- في حال كان المطلوب رفع ملف ستظهر نافذة رفع الملفات قم باختيار الملف . اتبع الأرقام في الشكل التالي لتوضيح الطريقة.

طريقة رفع ملف الواجب Assignment في المودل
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- بعد رفع الملف بنجاح ، قم بالضغط على حفظ التغييرات كما في الشكل التالي:
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.Save Changes »في حال كان المطلوب ادخال نص ، سيظهر محرر النصوص ، قم بإدخال الإجابة ثم اضغط »حفظ التغييرات -
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- قــد يطلــب المــدرب  الضغــط علــى زر »تقديــم مهمــة«  submit Assignment  وبالتالــي يتطلــب منــك إضافــة خطــوة بعــد رفــع الملــف 
أو إدخــال النــص بالضغــط علــى الــزر  وإلا لــن تعتبــر ســلمت الواجــب ، انظــر الشــكل التالــي:
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- تعديل المهمة قبل نهاية وقت التسليم
إذا قمت بتحميل ملف أو إدخال نص ثم أردت التعديل اتبع الخطوات التالية:

- سجل دخول إلى نظام المودل ، واختر البرنامج التدريبي 
- من صفحة البرنامج التدريبي  ، اضغط على رابط المهمة المُراد تعديلها.

.) Edit Submission ( »في الصفحة الجديدة ، سيظهر جدول معلومات التسليم، اضغط على الملف زر »حرر تسليمي -
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- اضغط على رمز الملف الذي قمت بتحميله مسبقا. 
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- فــي النافــذة الجديــدة تســتطيع مســح الملــف وإعــادة تحميــل ملــف اخــر كمــا تــم شــرحه ســابقاً، تأكــد مــن حفــظ التغييــرات، انظــر الشــكل 
التالــي:
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ملاحظة:
سوف تشاهد إعلان عن موعد تسليم المهمات في صفحتك الشخصية وصفحة المقرر التدريبي وفي كتلة الأحداث القادمة.
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PROFESSIONAL DEVELOPMENT GATEWAY

التدريب الإلكتروني
بوابتك للتنمية المهنية

 
للإستفسار:                                                                                                                                                                                           مع تحيات/

- الرجاء التواصل على بريد النظام: etsystem@moe.om                                                                  فريق التدريب الإلكتروني
                                                                                                                                                                                                                                        مركز التدريب الرئيسي
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